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ПРОТОКОЛ  

заседания итогового педагогического совета № 5 

от 31.05.2025 № 5 

Тема: «Итоги 2024–2025 учебного года: результаты и достижения, возможности и 

перспективы» 

Присутствовали:  

Заведующий   Асатова Г.Р. 

Заместитель заведующего  Степанова Е.С 

Специалисты   5 человек  

Воспитатели   10 человек  

Председатель педагогического совета   Степанова Е.С 

Секретарь   Дружинина Е.А 

Повестка дня: 

1. Выполнение решений предыдущего педагогического совета № 4. 

2. Анализ воспитательно-образовательной работы за 2024/2025 год. 

3. Достижения педагогического коллектива. 

4. Ознакомление, обсуждение и принятие плана реализации летней 

оздоровительной кампании МАДОУ детский сад № 45 на 2025 год. 

5. Представление опыта музыкального руководителя, Валишиной И.С, по теме: «Работа 

с одаренными детьми в дошкольном образовательном учреждении»; 
6. Представление опыта инструктора по физической культуре, Горячих М.В.,  

«Повышение физической активности у детей дошкольного возраста» 

7. Перспективы в работе на новый учебный год.  

 

 

 

https://45.tvoysadik.ru/


Ход педагогического совета: 

Заведующий МАДОУ детский сад № 45 предложил утвердить повестку дня. 

Результаты голосования за принятие повестки дня: «за» – 17 чел., «против» – нет, 

«воздержались» – нет. 

По первому вопросу заслушали заведующего МАДОУ № 45 Асатову Г.Р. Она 

напомнила о том, какие решения были приняты на педагогическом совете от 

30.03.2025 № 4, и рассказала о том, каким образом решались данные задачи согласно 

представленной «Аналитической справке». Все решения предыдущего педсовета 

выполнены в полном объеме, а именно педагоги используют в работе методы, приемы, 

технологии реализации четырех основных блоков УУД: личностных, регулятивных, 

познавательных, коммуникативных. К которым относятся: волонтерство, 

экспериментирование, мнемотехника, логоритмика, степ-аэробика. Изучают и 

применяют технологию развития навыков сотрудничества для формирования 

социально-коммуникативной компетентности у дошкольников. 

По второму вопросу заслушали заместителя заведующего Степанову Е.С, которая 

подвела итоги текущего учебного года. Поделилась, с какими трудностями 

столкнулись в работе. Недостаточной была обратная связь с родителями и 

воспитанниками.  

По четвертому вопросу заслушали заведующего Асатову Г.Р. Она отметила 

результаты участия педагогов в профессиональных конкурсах, семинарах, 

конференциях. Она поблагодарила педагогов, которые подготовили воспитанников к 

участию в районных и городских конкурсах. Всем педагогам были вручены 

благодарственные письма.  

По пятому вопросу слушали музыкального руководителя: Валишину И.С с докладом 

на тему: «Работа с одаренными детьми в дошкольном образовательном учреждении». 

По шестому вопросу заслушали инструктора по физической культуре, Горячих М.В.,  с 

докладом на тему: «Повышение физической активности у детей дошкольного возраста». 

 

По седьмому вопросу заслушали заведующего Асатову Г.Р. В своем выступлении она 

отметила, что в современных условиях модернизации образования детский сад 

представляет собой открытую и развивающуюся систему. Переход от традиций к 

новому качеству педагогического процесса направлен на достижение цели развития 

через реализацию направлений на следующий учебный год: 

 внедрение эффективных инновационных технологий, улучшение качества 

дошкольного образования для достижения роста числа выпускников ДО, 

успешно социализирующихся и усваивающих образовательную программу 

школы; 

 обеспечение оптимальных условий сохранения и развития здоровья 

воспитанников и педагогов ДО; 

 увеличение числа педагогов и специалистов, участвующих в инновационных 

образовательных процессах и применяющих их в работе с дошкольниками; 

 поиск инновационных подходов во взаимодействии ДО с семьей, социальным 

окружением; 



 


